Podkrusnohorské gymnazium, Most, pfispévkova organizace

Smérnice k ¢innosti komise vychovného poradenstvi — program poradenskych sluZeb ve skole
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Spisovy znak: Skarta¢ni znak: --

Zmeény: 4. 9. 2017, 4. 9. 2018, 2. 9. 2019, 1. 1. 2021, 1. 2. 2021, 1. 9. 2024, 1. 1. 2026

Tato smérnice stanovuje v souladu s vyhlaskou €. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a
Skolskych poradenskych zafizenich, vyhlaskou €. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi
potiebami a zakl nadanych, vyhlaskou €. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, a
dal§imi souvisejicimi metodickymi dokumenty program poradenskych sluzeb ve skole a upravuje ¢innost komise
vychovného poradenstvi a jeji soucinnost s tfidnimi uciteli a ostatnimi pedagogickymi pracovniky skoly.
Nedilnou soucasti této smérnice jsou jeji prilohy:
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Preventivni program skoly

Skolni program proti $ikanovani

Krizovy plan skoly

Strategie prevence a feseni Skolni netspésnosti zaka
Strategie podpory nadanych a mimofadné nadanych zaki
Plan komise vychovného poradenstvi

které Skola zpracovava pro aktualni skolni rok.
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Komise vychovného poradenstvi (dale jen KVP) je zfizena za ucelem koordinace ¢innosti v oblasti
vychovného, kariérového a poradenského pisobeni Skoly. Zajistuje zejména podporu zakl se
specialnimi vzdélavacimi potiebami, Zakl s podpirnymi opatenimi, zakt nadanych a mimotadné
nadanych, zakt z odlisného kulturniho prostredi a zakt ohroZzenych $kolni netispésnosti nebo rizikovym
chovéanim.

Cinnost komise je pfimo podiizena fediteli $koly.

Predseda KVP tidi a koordinuje ¢innost ¢lenti komise.

Clenové komise fidi a metodicky vedou t¥idni u¢itele a u¢itele dotéenych tiid a zaki pii ¢innostech
souvisejicich s jejich podporou. Tito uitelé dotéenych zaka vytvareji pracovni skupiny, které
organizacn¢ fidi tfidni ucitel a metodicky vede specialni pedagog nebo pfislusny ¢len KVP a
predsedkyné¢ KVP.

Aktivni soucinnost vyucujicich s ¢leny komise, ti€ast na jednanich k dotéenym zakim, dodrzovani
stanovenych zasad a terminti je pracovni povinnosti ucitele a soucast jeho pracovni naplné. Neplnéni
téchto povinnosti fesi feditel $koly jako poruSeni pracovnich povinnosti.

Pfi vykonu ¢innosti komise vychovného poradenstvi je nutné postupovat v souladu s pravidly ochrany
osobnich udaji a zachovavat mléenlivost o skutecnostech tykajicich se zaki a jejich zakonnych
zastupcu.

Piedsedou KVP je s u€innosti od 1. 9. 2019 jmenovana vychovna poradkyné Mgr. Martina Sklenickova.
S ucinnosti od 2. 9. 2024 jsou jmenovani tito clenové KVP:

pracovisté Most

vychovna poradkyné Mgr. Pavlina Korcova
specialni pedagog Mgr. Jana Spurné

Skolni metodik prevence Mgr. Maria Hiandlova,
Skolni psycholog PhDr. Zdenika Pavlikova
pracovisté Bilina

vychovna poradkyné Mgr. Jana Dragounova
specialni pedagog PhDr. Hana Bretfeldova
Skolni metodik prevence Mgr. Helena HrubeSova

Skolni psycholog PhDr. Zdenika Pavlikova




Cinnost jednotlivych ¢lentt KVP je dana jejich néplni prace a popisem standardnich ¢innosti jejich funkei.
Odpovédnost

e Zacinnost komise vychovného poradenstvi odpovida feditel skoly.

e Predseda komise odpovida za koordinaci jeji ¢innosti a organizaci prace jednotlivych ¢lent.

e Jednotlivi ¢clenové komise odpovidaji za plnéni tikoli vyplyvajicich z jejich funkce a naplné prace.

e Pedagogicti pracovnici Skoly jsou povinni spolupracovat s komisi a realizovat doporuc¢end podptirna

opatfeni.
e Zavedeni dokumentace odpovidaji piislusni ¢lenové komise v souladu se svou kompetenci.

1.
Cile ¢innosti komise vychovného poradenstvi

Cilem ¢innosti komise vychovného poradenstvi je zajistovat komplexni poradenské sluzby ve skole v souladu s
platnou legislativou a potiebami zaku.
Komise zejména:
e  zajiStuje podporu zaklim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, nadanym a mimotadné nadanym
zakam,
e prispiva k prevenci skolni netispé$nosti a rizikového chovani,
podporuje rovny pfistup ke vzdélavani a inkluzi,
poskytuje kariérové poradenstvi zakim,
vytvafi podminky pro zdravé socialni klima skoly,
zajist'uje spolupraci mezi $kolou, zakonnymi zastupci a odbornymi institucemi.

(AVA

Ttidni ucitelé zaka se SVP a zaky nadanymi a mimotadné nadanymi (pfiplatek za praci TU k 1. 9. 2024 — 100,-
K¢/ 74k)
e svolavaji ve spolupraci s KVP schiizky vyucujicich
e svolavaji schiizku k identifikaci potfeby a navrhu podpory — pedagogické intervence
e pedagogickou intervenci vyhodnocuji nejdéle po tfech mésicich a navrhuji nasledna feseni
shromazd’uji podklady pro tvorbu IVP
ve spolupraci s KVP finalizuji podobu IVP
zodpovidaji za komunikaci s rodici a zakonnymi zastupci zaka
Vv piipadé potieby se na pokyn predsedkyné KVP tcastni porad komise VP
Vv ptipadé zmény vyucujiciho informuji bezodkladn€ o zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami, své
ttidy nového vyucujiciho
e Vv ramci pedagogickych rad informuji o prubéhu, vysledcich a dalsich skutecnostech, které se dotéenych
zaku tykaji
e vedou tfidnické hodiny

Ucitelé zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami, nadani a mimotradné nadani Zaci a dalsi zaci vyzadujici
podporu

e svolavaji schizku k identifikaci potfeby a navrhu podpory — pedagogické intervence

e pedagogickou intervenci vyhodnocuji nejdéle po tiech mésicich a navrhuji nasledna feseni, podpirna
opatteni
ucastni se schizek k problematice zaka
zohlednuji specialni vzdélavaci potieby dotéenych zakl (zkousSeni, klasifikace, pomucky a jiné)
podle pokynti TU a KVP zpracuji systém podptrnych opatfeni v daném piredmétu
zpracovany systém podpurnych opatfeni v daném predmétu predaji ve stanoveném terminu TU
piipadné problémy dotcenych zakii v danych predmétech fesi s TU a KVP

Vsichni vyucujici
e identifikuji zaky, ktefi vyzaduji zvlastni pfistup (nadané, mimotadné nadané, zaky SVP, zaky
vyzadujici podporu) a ve spolupraci s TU, KVP a RS vytvareji odpovidajici podminky pro tyto zaky.
V.

Cinnost KVP v oblasti podpirnych opatieni se stanovenou finan¢ni naro¢nosti.



KVP pracuje v souéinnosti s vyhlagkou ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve $kolach a
Skolskych poradenskych zafizenich, a jejimi zménami.

KVP pracuje v sou¢innosti s vyhlaskou MSMT &. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi
potfebami a zakli nadanych, ve znéni pozd¢jsich predpisa.

Od 1. 2. 2021 s novelou vyhlasky ¢. 27/2016 — ptesunuti podptirného opatieni pedagogicka intervence do
prvniho stupné, upraveno v § 4a vyhlasky.

Vychovné poradkyné spolu se specialnimi pedagogy pfipravuji realizaci zavért doporuceni skolského
poradenského zafizeni nasledovné:
* seznamuji vyucujici jednotlivych zakt se zaveéry doporuceni prostiednictvim slozky SBOR na platforme
MS Teams
e vytvéfeji podminky pro realizaci téchto zaveért (metodicka podpora, schlizky vyucujicich
k problematice Zaka, podptrna opatieni)
e ve spolupraci s personalistkou a spravcem sité zadavaji udaje o finanéni naroénosti, zahajeni, ukonéeni
podpory (kromé pedagogické intervence od 1.2.2021) do systému Bakalafi a vykazu R-44 a kontroluji
vystupy z téchto vykazi a $kolni matriky.

VI.
Oblasti ¢innosti

Cinnost komise vychovného poradenstvi zahrnuje zejména tyto oblasti:
1. Poradenska Cinnost
e individualni a skupinova prace se zaky,
e pomoc pii feSeni studijnich, osobnich a socialnich problém,
e  Kkariérové poradenstvi.
2. Podpora zaki se SVP a nadanych
e koordinace podpurnych opatfeni,
e spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi,
e tvorba a vyhodnocovani IVP a dalsich podpirnych opatieni.
3. Prevence rizikového chovani
e spoluprace na realizaci minimalniho preventivniho programu,
e prevence Sikany, zavislosti a dalSich rizikovych jevu,
e podpora wellbeingu zakd.
4. Metodicka a koordina¢ni ¢innost
e metodicka podpora pedagogickych pracovnikd,
e koordinace spoluprace mezi uciteli, vedenim $koly a poradenskym pracovistém,
e pienos informaci o Zacich v souladu s GDPR.
5. Spoluprace
e spoluprace se zakonnymi zastupci,
e spoluprace se skolskymi poradenskymi zatizenimi (PPP, SPC),
e spoluprace s externimi institucemi (OSPOD, SVP, UP CR apod.).

VII.
Standardni ¢innosti ¢leni KVP

Standartni ¢innosti ¢lenti komise vychovného poradenstvi jsou stanoveny piilohou &. 3 vyhlasky MSMT
¢. 72/2005 Sbh., o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a $kolskych poradenskych zafizenich. Pro potieby
Podkrusnohorského gymnazia, Most, jsou upraveny a doplnény takto:

1. Standardni ¢innosti vychovného poradce

1.1. Poradenské ¢innosti:

1.1.1. Kariérové poradenstvi a poradenska pomoc pii rozhodovani o dalsi vzdélavaci a profesni cesté zakd, tj.
zejména:

a) koordinace mezi hlavnimi oblastmi kariérového poradenstvi — kariérovym vzdélavanim a diagnosticko-
poradenskymi ¢innostmi zaméfenymi k volbé vzdélavaci cesty zaka,

b) poradenstvi zakonnym zastupcim s ohledem na ocekavani a ptredpoklady zakl ve spolupraci s téidnim
ucitelem,

c) spoluprace se skolskymi poradenskymi zatizenimi a stfedisky vychovné péce pfi zajistovani poradenskych
sluzeb pfesahujicich kompetence Skoly,

d) zajistovani skupinovych navstév zakt $koly v informacnich poradenskych stfediscich krajskych pobocek
Utadu prace Ceské republiky a poskytovani informaci zakam a zakonnym zastupctim o moznosti individualniho
vyuziti informacnich sluzeb téchto stredisek,



e) poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi zakiim cizincim se zietelem k jejich specialnim vzdélavacim
potiebam.

1.1.2. Vyhledavani a orientacni Setfeni zakd, jejichz vyvoj a vzdélavani vyzaduji zvlastni pozornost a pfiprava
navrhl na dalsi péci o tyto zaky, véetné spoluprace na priprave, kontrole a evidenci planu pedagogické podpory
pro zaky s potfebou podpirného opatfeni v 1. stupni.

a) zprosttedkovani vstupni a pribézné diagnostiky specidlnich vzdélavacich potieb a mimofddného nadani a
intervencnich Cinnosti pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami nebo mimoradné nadané zaky ve
Skolskych poradenskych zatizenich.

b) spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi pii zajitovani podplirnych opatieni pro Zzaky se
specialnimi vzdélavacimi potiebami a intervencnich ¢innosti pro zaky se specialnimi vzd€lavacimi potiebami.

C) pfiprava podminek pro vzdélavani Zakd se specidlnimi vzdélavacimi potiebami ve $kole, koordinace
poskytovani poradenskych sluzeb témto zakiim Skolou a Skolskymi poradenskymi zafizenimi a koordinace
vzdélavacich opatfeni u téchto zaki.

d) poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi pro zéky se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zejména pro
zéky uvedené v § 16 odst. 9 skolského zdkona.

1.2. Metodické a informa¢ni ¢innosti

1.2.1. Metodicka pomoc pedagogickym pracovnikiim skoly:

a) v otazkach kariérového rozhodovani zaku,

b) s ptipravou a vyhodnocovanim planu pedagogické podpory,

C) s napliiovanim podpurnych opatieni ve vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami,

d) s tvorbou a vyhodnocovanim individualnich vzdélavacich plani,

e) v praci s nadanymi a mimotadné nadanymi zaky

f) pomoci zprostredkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence

g) pomoc pedagogickym pracovniktim $koly v otazkach kariérového rozhodovani zaka, integrace, individualnich
vzdé€lavacich pland, prace s nadanymi zaky apod.

h) pfedavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a péCe o zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami pedagogickym pracovniktim Skoly.

1.2.2. Informacni ¢innost:

a) poskytovani informaci o ¢innosti $koly, Skolskych a dal§ich poradenskych zafizeni v regionu, o jejich
zameéteni, kompetencich a 0 moZnostech vyuzivani jejich sluzeb zakim a jejich zakonnym zastupctim.

b) shromazd’ovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské pééi dalSich poradenskych zafizeni a
jejich zajisténi v souladu se zakonem o ochrané osobnich udajt.

¢) vedeni pisemnych zaznamt umoziujicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti vychovného poradce, navrzena a
realizovana opatieni.

d) vedeni pisemnych zdznami o poradach KVP, jednanich s rodi¢i, dal§imi poradenskymi zafizenimi.

2. Standardni ¢innosti $kolniho metodika prevence

2.1. Metodické a koordinacni ¢innosti

a) Koordinace tvorby, kontrola, evaluace a participace pfi realizaci minimalniho preventivniho programu skoly.
b) Koordinace a participace na realizaci aktivit $§koly zaméfenych na prevenci zaskolactvi, zavislosti, nasili,
vandalismu, sexualniho zneuzivani, zneuzivani sektami, rasismu a xenofobie, prekrimindlniho a kriminalniho
chovani, rizikovych projevll sebeposkozovani a dalSich projevi rizikového chovani.

¢) Metodické vedeni cinnosti pedagogickych pracovnikii Skoly v oblasti prevence rizikového chovani.
Vyhledavani a nastaveni vhodné podpory sméfujici k odstranéni rizikového chovani.

d) Individualni a skupinova prace se zaky a studenty s obtizemi v adaptaci, se socialné-vztahovymi problémy, s
rizikovym chovanim a problémy, které negativné ovliviiuji jejich vzdélavani.

e) Koordinace piipravy a realizace aktivit zaméfenych na zapojovani multikulturnich prvkd do vzdélavaciho
procesu a na integraci zakl/cizincl; prioritou v rdmci tohoto procesu je prevence rasismu, xenofobie a dalSich
jevu, které souviseji s pfijimanim odliSnosti.

f) Koordinace, podpora a pribézné vyhodnocovani realizace aktivit zaméfenych na podporu wellbeingu a
dusevni zdravi zaka.

0). Metodicka podpora realizace tfidnickych hodin a dalSich aktivit zaméfenych na podporu osobnostniho
rozvoje, socio-emoc¢nich dovednosti a wellbeingu zaki a pozitivnich vztahd v téidnich kolektivech.

h). Koordinace spoluprace $koly s organy statni spravy a samospravy, které maji v kompetenci problematiku
prevence rizikového chovani, s metodikem preventivnich aktivit v poradné a s poradenskymi, terapeutickymi,
preventivnimi, krizovymi, a dal§imi odbornymi pracovisti, zafizenimi a institucemi, které plisobi v oblasti
prevence rizikového chovani.

i) Kontaktovani odpovidajiciho odborného pracovisté a participace na intervenci a nasledné péc¢i v piipadé
akutniho vyskytu rizikového chovani.

j) Shromazd’ovani odbornych zprav a informaci o zacich v poradenské pééi specializovanych poradenskych
zafizeni v ramci prevence rizikového chovani v souladu se zakonem o ochrané osobnich udaji.
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k) Vedeni pisemnych zaznam® umoziujicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti $kolniho metodika prevence,
navrzena a realizovana opatieni.

2.2. Informacni ¢innosti

a) Zajistovani a predavani odbornych informaci o problematice rizikového chovani, o nabidkach programu a
projektti, o metodach a formach specifické primarni prevence pedagogickym pracovnikiim skoly.

b) Prezentace vysledkd preventivni prace $koly, ziskavani novych odbornych informaci a zkuSenosti.

) Vedeni a pribézné aktualizovani databaze spolupracovnikii $koly pro oblast prevence rizikového chovani,
zejména organd statni spravy a samospravy, stfedisek vychovné péce, poskytovateli socidlnich sluzeb,
zdravotnickych zafizeni, Policie Ceské republiky, organt socialn&-pravni ochrany déti, nestatnich organizaci
pusobici v oblasti prevence, center krizové intervence a dalSich zafizeni, instituci a jednotlivych odbornikii.

d) Pfedavani informaci a zprav o realizovanych preventivnich programech zakonnym zastupctim, pedagogickym
pracovnikiim skoly a $kolskému poradenskému zafizeni.

e) Vedeni dokumentace, evidence a administrativa souvisejici se standardnimi ¢innostmi v souladu se zdkonem o
ochrané osobnich Udaji a predavani informaci o realizovanych preventivnich programech $koly pro potieby
zpracovani analyz, statistik a krajskych plant prevence. Spravovani a vedeni udaji v informacnim systému
SEPA.

2.3. Poradenské ¢innosti

a) Vyhledavani a orienta¢ni Setfeni zaku s rizikem ¢i projevy rizikového chovani; poskytovani poradenskych
sluzeb t€émto zakim a jejich zadkonnym zastupctim, piipadné zajiStovani péce odpovidajiciho odborného
pracovisteé ve spolupréaci s tfidnimi uciteli.

b) Spoluprace s tfidnimi uciteli pti zachycovani varovnych signali spojenych s moznosti rozvoje rizikového
chovani u jednotlivych zaku a t¥id a participace na sledovani trovné rizikovych faktori, které jsou vyznamné pro
rozvoj rizikového chovani ve $kole.

¢) Piiprava podminek pro integraci Zaki se specifickymi poruchami chovani ve $kole a koordinace poskytovani
poradenskych a preventivnich sluzeb témto zaktim $kolou a specializovanymi Skolskymi zafizenimi.

3. Standardni ¢innosti Skolniho psychologa

1. Podili se na vytvareni programu poradenskych sluzeb ve skole, v¢etné preventivniho programu skoly.
2. Komunikuje s vedenim Skoly, pedagogy, zZaky a zakonnymi zastupci.

3.1. Diagnostika a depistaz

1. Depistaz specifickych poruch uceni v zakladnich a stfednich $kolach.
2. Diagnostika pfti vzdélavacich a vychovnych problémech zaka.

3. Depistaz a diagnostika nadanych zaka.

4. Zjistovani socialniho klimatu ve tfideé.

5. Screening, ankety, dotazniky ve Skole.

3.2. Konzulta¢ni, poradenské a intervencni prace

a) Péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, kterym jsou poskytovana podplrnd opatfeni prvniho
stupné, zejména pomoc pfi sestavovani planu pedagogické podpory a vedeni.

b) Péce o zaky, kterym jsou poskytovana podpurna opatieni druhého az patého stupn€, zejména pomoc pii
sestavovani individualniho vzdélavaciho planu a vedeni.

¢) Individualni ptipadova prace se Zaky v osobnich problémech, zejména konzultace a vedeni.

d) Krizova intervence a zpracovani krize pro zaky, pedagogické pracovniky a zakonné zastupce.

e) Prevence §kolniho netispéchu zakt, zejména naprava a vedeni.

f) Kariérové poradenstvi u zaki.

g) Techniky a hygiena uéeni pro zaky.

h) Skupinova a komunitni prace s zaky.

i) Koordinace preventivni prace ve tfidé, programi pro tfidy apod.

J) Individualni konzultace pro pedagogické pracovniky v oblasti vychovy a vzdélavani.

k) Konzultace se zdkonnymi zastupci pii vzdélavacich a vychovnych problémech déti.

I) Podpora pro dlouhodobé¢ selhavajici zaky ve vzdélavani.

3.3. Metodicka prace a vzdélavaci ¢innost

1. Metodicka podpora pfi praci se zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

2. Metodicka pomoc tfidnim ucitelim.

3. Pracovni seminafe pro pedagogické pracovniky, konzultace a metodické vedeni.

4. Spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, zdravotnickymi a dal§imi zafizenimi.

5. Metodické intervence z psychodidaktiky pro ucitele, vCetné podpory pii tvorbé Skolniho vzd€lavaciho
programu.

6. Besedy a osvéta zakonnym zastupctm.



7. Prezentac¢ni a informacni ¢innost.
8. Participace na pripravé pfijimaciho fizeni ke vzdélavani na vysoké skole.

4. Standardni ¢innosti §kolniho specialniho pedagoga

1. Podili se na vytvareni programu poradenskych sluzeb ve skole, v¢etné preventivniho programu skoly.
2. Komunikuje s vedenim Skoly, pedagogy, zaky a zakonnymi zastupci.

4.1. Diagnostika a depistaz

a) Vyhledavani zaki s rizikem vzniku specialnich vzdélavacich potieb a zafazeni do vhodného preventivniho,
zejména stimulac¢niho, nebo intervenc¢niho programu.

b) Vyhledavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami a jejich zatazeni do specialné pedagogické péce.

¢) Konkretizovani vzdélavacich obtizi zaka, podileni se na stanoveni obsahu planu pedagogické podpory a
individualnim vzdélavacim planu a stanoveni druhu, rozsahu, frekvence a trvani intervenénich ¢innosti.

d) Diagnostika specialnich vzd€lavacich potieb zaka, zejména shromazd’ovani udajia o zakovi, véetné anamnézy
rodinné a osobni, dale specialné pedagogicka diagnostika, zejména pii vzdélavacich problémech zaku, pro
navazujici intervence ve Skolnim prostiedi, specialné pedagogicka diagnostika predpokladi pro ¢teni, psani,
pocitani, predpokladl rozvoje gramotnosti, analyza ziskanych udaji a jejich vyhodnoceni.

e) Specialné pedagogicka a ctopedickd diagnostika pii vychovnych problémech, stanoveni intervenéniho
pfistupu v ramci Skoly i mimo ni, dle potfeb, mozZnosti a profilace Skoly.

f) Screening, ankety, dotazniky ve tfidach ve Skole tykajici se specialnich vzdélavacich potieb a rizika vzniku
specialnich vzdélavacich potieb, nadani a mimoradného nadani.

4.2. Konzulta¢ni, poradenské a interven¢ni prace

a) Intervenéni podpora pii realizaci planu pedagogické podpory.

b) Dlouhodoba i kratkodoba individualni specialné pedagogicka péce za u€elem napliovani podptirnych opatieni
pro zéky, specialné pedagogické vzdélavaci ¢innosti, reedukacni, kompenzacni a stimula¢ni ¢innosti; se zdkem s
rizikem vzniku specialnich vzdélavacich potieb.

¢) Dlouhodoba i kratkodoba specialné pedagogicka péce o skupiny zaku se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
specialné pedagogické vzdélavaci Cinnosti, reedukacni, kompenzaéni a stimulacni ¢innosti; se skupinami zaki s
rizikem vzniku specialnich vzdélavacich potieb.

d) Participace na vytvofeni individualniho vzdélavaciho planu u Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
nebo planu pedagogické podpory u zakid s rizikem vzniku specialnich vzdélavacich potieb ve spolupraci s
tfidnim ucitelem, ucitelem odborného pfedmétu, s feditelem Skoly, se zakonnymi zastupci zaka, se zakem a s
ostatnimi partnery podptrného tymu uvniti i vné Skoly.

e) Pribézné vyhodnocovani G¢innosti poskytovanych podptirnych opatfeni pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami a rizikem vzniku specialnich vzdélavacich potfeb u zaki nebo navrhovani a konzultovani jejich
nasledné upravy.

f) Preventivni interven¢ni programy v oblasti §kolniho netaspéchu nebo vychovnych problému s uplatnénim
specialné pedagogickych nebo etopedickych piistupti.

g) Upravy skolniho prostiedi, zajisténi specialnich pomiicek a didaktickych materiali.

h) Individualni konzultace pro rodiCe, zabezpeceni prib&zné komunikace a kontakti s rodi¢i zaka/zakonnymi
zastupci.

i) Individualni konzultace pro pedagogické pracovniky v oblasti specialnich vzdélavacich potieb a rizika vzniku
specidlné vzdeélavacich potieb.

j) Konzultace s pracovniky $kolskych a dal$ich poradenskych zafizeni.

4.3. Metodické, koordinaé¢ni a vzdélavaci ¢innosti

a) Piiprava a prubézna Gprava podminek pro vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami ve $kole -
koordinace specidln¢ pedagogickych poradenskych sluzeb na Skole.

b) Metodicka pomoc tfidnim uéitelim pii vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo rizikem
vzniku specialnich vzdélavacich potieb.

€) Metodické ¢innosti pro dalsi pedagogické pracovniky Skoly - specifika vyuky a moznosti zaka dle druhu a
stupné specialnich vzdélavacich potieb, navrhy metod a forem prace se zaky -jejich zavadéni do vyuky,
instruktaze vyuzivani specialnich pomticek a didaktickych materiald.

d) Kooperace s pedagogickymi pracovniky skoly zajist'ujicimi poradenské sluzby.

e) Kooperace se Skolskymi poradenskymi zatizenimi a s dal§imi institucemi a odbornymi pracovniky ve
prospéch zéka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami nebo s rizikem vzniku specidlnich vzdélavacich potieb.

f) Participace na vytvafeni Skolnich vzdélavacich programi, individualnich vzdélavacich pland, plana
pedagogické podpory u zakti se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami nebo rizikem vzniku specidlnich
vzdélavacich potteb.

g) Koordinace a metodické vedeni asistentii pedagoga ve Skole.



VIII.
Evaluace ¢innosti

Cinnost komise vychovného poradenstvi je pribézné a systematicky vyhodnocovana.
Evaluace zahrnuje zejména:
e vyhodnoceni u¢innosti poskytovanych podpurnych opatteni,
e sledovani skolni ispésnosti a rizikového chovani zaki,
e zpétnou vazbu od pedagogickych pracovniki, zakl a zakonnych zastupct,
e vyhodnoceni spoluprace s externimi institucemi.
Evaluace probihd minimalné¢ 1x ro¢né a jeji vysledky slouzi k upraveé Cinnosti komise a planovani dalSich
opatteni.

V Mosté dne 1. ledna 2026

Mgr. Karel Vacek
feditel Skoly



