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Strategie podpory nadanych a mimoradné nadanych zaka Podkrusnohorské
gymnazium, Most, pfispévkova organizace

1. Uvod

Strategie stanovuje systém podpory nadanych a mimotadn€ nadanych zakd na Podkrusnohorském
gymnaziu, Most, pfispévkova organizace. Podpora nadanych a mimotadné nadanych zakt vychézi z
vyhlasky €. 27/2016 Sb. a Skolského zékona €. 561/2004 Sb. Cilem je rozvoj jejich potencidlu v
souladu s legislativou a Skolnim vzdélavacim programem. Strategie vychazi z analyzy vzdélavacich
potieb zaka Podkru$nohorského gymndazia, Most, pfispévkova organizace a je zavaznd pro vSechny
pedagogické pracovniky Skoly. Za realizaci odpovidaji vSichni pedagogi¢ti pracovnici. Strategie je
soucasti systému poradenskych sluzeb skoly.
Na zaklad¢ strategie jsou zaci zapojovani do:

e oboru gymnazium se sportovni pfipravou

e projektu Rozvoj nadanych Zaki stfednich kol ziizovanych Usteckym krajem.

2. Vymezeni pojmu

Nadany zék — Za nadaného zaka se povazuje predevsim zak, ktery pti adekvatni podpote vykazuje ve
srovnani s vrstevniky vysokou troven v jedné ¢i vice oblastech rozumovych schopnosti, v
pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech.

Mimotadné nadany zak — Za mimotadné nadaného zaka se povazuje predevs§im zak, jehoz rozlozeni
schopnosti dosahuje mimotadné Grovné pii vysoké tvorivosti v celém okruhu ¢innosti nebo v
jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo
socialnich dovednostech.

3. Cile strategie

Identifikace

Systematicky vyhledavat a identifikovat nadané a mimotadné nadané Zaky prostrednictvim
pedagogické diagnostiky a spoluprace se Skolskymi poradenskymi zatizenimi.

Identifikace probiha na zaklad¢é pedagogického pozorovani v hodinach, vysledkt vzdélavani, vysledki
sout&zi (olympiady, sportovni a jazykové), doporuéeni vyuéujicich a doporuéeni SPZ. Identifikace
probiha systematicky a pribézné béhem skolniho roku. Na identifikaci se podileji vSichni pedagogicti
pracovnici. Zaznamy o identifikaci a podpote jsou vedeny jednotlivymi pedagogy a nasledné v
dokumentaci vychovného poradenstvi.

Postup identifikace ve Skole

Pedagog zaznamena projevy nadani

Informuje tfidniho ucitele / VP

Probéhne konzultace v ramci Komise VP 5

V piipadé potteby vypracovani skolniho dotazniku pro SPZ

Nastaveni podptirnych opatieni, vytvoteni IVP na zakladé doporuceni SPZ
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Individualizace

Zajistovat individualizaci a diferenciaci vyuky s ohledem na vzdélavaci potieby nadanych a
mimofadné nadanych zaku.

Individualizace vzdélavani nadanych a mimotadn€ nadanych zak je zajisStovana prostfednictvim
zadéani), obohacovani uciva (projekty, rozsifeni uéiva nad ramec SVP), IVP (Giprava obsahu, tempa,
hodnoceni), akcelerace uciva (rychlejsi postup ucivem, preskoceni ¢asti uc¢iva), projektové a
badatelské vyuky a zapojeni zakt do soutézi a odbornych aktivit, individuélni ptistup ucitele
(konzultace, mentoring, zadavani individualnich ukoli),

Diferenciace
Ve vyuce jsou uplathovany principy diferenciace, zejména prostiednictvim upravy naro¢nosti ukold,
tempa prace a forem vyuky s ohledem na individualni vzdé€lavaci potieby zakd. Nadani a mimoiadné
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samostatné ve skupinach.

Podpora

Vytvéret podminky pro rozvoj potencialu nadanych a mimotfadné nadanych zaki prostfednictvim
obohacovani uciva a zapojeni do projektovych aktivit. Podpora vychazi z identifikace nadanych zakt a
analyzy vzdélavacich potieb. Skola vytvaii systematické podminky pro rozvoj nadani zaki v souladu s
jejich individudlnimi vzdélavacimi potfebami. Podpora nadanych a mimofadné nadanych zaku je
zajistovana prostiednictvim diferenciace a individualizace vyuky, obohacovani uciva, projektové a
badatelské vyuky a zapojeni do soutézi a odbornych aktivit. Skola vyuziva podpiirna opatieni dle
vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., v¢etné individualnich vzdelavacich plant, a spolupracuje se skolskymi
poradenskymi zatizenimi. Podpora je pribézné vyhodnocovéana samotnymi pedagogy, v pripadé
nadani potvrzeného SPZ vychovnym poradcem 1x ro&né.

4. Formy podpory

- individudlni vzdélavaci plan (IVP) se vypracovava na zakladé doporuéeni SPZ, zpracovani IVP
vychazi z vyhlasky &. 27/2016 Sb., formulat IVP v MS Teams nebo jako piiloha SVP

- roz§ifené udivo na ramec SVP, upravuji jednotlivi vyuujici

- projektova vyuka probiha v rezii jednotlivych vyucujicich

- tidast v soutézich (SOC), okresni, krajské a narodni kola védomostnich soutézi

- spoluprace s AV CR

- feditel skoly vytvati skupiny, ve kterych se vzdélavaji Zaci stejnych nebo raznych ro¢nikt skoly v
nékterych predmétech

- nadani a mimofadné nadani zaci se mohou se souhlasem feditele $koly soucasné vzdélavat formou
stazi na vysokych skolach

- individualizace

- diferenciace

5. Podpora nadanych a mimoradné nadanych sportovct
Gymnazium se sportovni pfipravou je jediné v Usteckém kraji a tim vzniké specifikum podpory
nadanych a mimofadné€ nadanych sportovct. Cilem sportovniho gymnazia je sladéni vzdélavacich a
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sportovnich naroki pii zachovani kvality vzd&lavani. Skola vytvaii systematické podminky pro
vzdélavani a rozvoj zaki sportovniho gymnazia s ohledem na jejich specifické potfeby spojené s
vrcholovou sportovni piipravou. Zaci gymnazia se sportovni piipravou jsou &leny sportovnich klubit
na okresni, krajské, ale i narodni urovni. Mnoho z nich je reprezentanty CR.

1. Individualizace vzdélavani
Podpora zaku je zajistovana prostiednictvim:

e individualniho pfistupu pedagogickych pracovniki,

e TUpravy organizace vyuky s ohledem na sportovni zatéz,

e moznosti individualniho studijniho planu (ISP), schvaluje feditel skoly na zakladé doporuceni
pedagogt a trenérii, ISP stanovuje podminky studia, moznosti doklasifikace, zohlednéni
absence, v piipadé nutnosti je nastaven IVP

IVP upravuje obsah vzdélavani, ISP organizaci studia.
2. Organizace vyuky
Skola umoziuje:

e Upravu rozvrhu v souvislosti se sportovni pfipravou,

e uvoliovani zaki na sportovni soustfedéni a soutéze,

e doplnéni uciva po absenci formou individudlnich konzultaci.

3. Spoluprace s trenéry a sportovnimi organizacemi
Skola systematicky spolupracuje:

e s trenéry, kteti podavaji zadosti o uvolnéni zakd, sleduji studijni vysledky, komunikuji
s pedagogy,

e se sportovnimi kluby,

e s odbornymi sportovnimi pracovisti,

Veskera komunikace a detaily spoluprace jsou v kompetenci §éftrenéra — pedagog nasi skoly (Mgr.
Tomas Parnica)

4. Podpora studijni uspésnosti

Pedagogicti pracovnici:

e poskytuji zakim individualni konzultace,

e pfizplsobuji vyuku jejich aktudlni situaci,

e zohlediuji absenci z divodu sportovni pfipravy a pozdni ptichody ze sportovist,

e pomahaji pii doplinovani uciva,

e vyuzivaji formy diferenciace a individualizace.

5. Hodnoceni a evaluace
Podpora zaku sportovniho gymnazia je:

e prabézné vyhodnocovéna, jak pedagogy na pedagogickych radach, tak $éftrenérem, ale i
samotnymi sportovnimi kluby a svazy, (4x rocng)

e pravideln¢ upravovana podle aktualnich potieb zakt, zmény v ISP.

Prace s nadanymi a mimotadné nadanymi zaky gymndzia se sportovni ptipravou probiha ve spolupraci
teditele skoly, zastupce feditele Skoly, ktery ma na starosti sportovni gymnazium, $éftrenéra, komise
vychovného poradenstvi, tfidnich ucitelt a trenéra.



Pracoviité Most: Pracoviité Bilina:

¢ = B¢ Podkrusnohorskeé g umesresoe
g -1 T: 476 441 974 / 476 70T 493 T: 447 B23 125
U gymnuZEum MDSt E: gymmost@gymmost.ez E: gymnazium@gymbilina.cz
W woanw gpymmost.cz W waw gymbilinacz

datova schranka: rensbzn

6. Kompetence a odpovédnosti

Za realizaci podpory nadanych a mimotadné nadanych zakt odpovidaji jednotlivi pedagogicti
pracovnici Skoly v rdmci svych kompetenci. Systém podpory je zaloZen na spolupraci vedeni skoly,
Skolniho poradenského pracovisté a pedagogickych pracovniki. Kompetence jsou nastaveny tak, aby
byla zajisténa systematicka a koordinovana péce o nadané a mimofadn¢ nadané zaky.

Reditel skoly:
e vytvaii podminky pro systematickou podporu nadanych a mimotadné€ nadanych zakd,
e schvaluje individudlni vzdélavaci plany (IVP) a individudlni studijni plany (ISP),
e rozhoduje o organizac¢nich opatfenich (uprava rozvrhu, uvoliiovani zaki),
e podporuje spolupraci Skoly s externimi institucemi,
e spolupracuje s komisi vychovného poradenstvi,
e V piipadé nutnosti jedna se zakonnymi zastupci zakd,
e kontroluje a vyhodnocuje ucinnost systému podpory,
e zajistuje zapojeni Skoly do projektt.
Zastupce feditele:
e koordinuje organizaci vyuky a jeji piizptisobeni potfebam nadanych zakd,

spolupracuje s pedagogickymi pracovniky pii realizaci podptrnych opatieni,
jedna se sportovnimi kluby a asociacemi,

e jedna se Séftrenérem,
e podili se na kontrole a evaluaci vzdélavani.
Vychovny poradce:
e koordinuje péci o nadané a mimotadné nadané zaky ve spolupraci se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi (PPP, SPC),
e eviduje zaky s pfiznanym nadanim,
e zajistuje komunikaci mezi Skolou, zdkonnymi zastupci a externimi institucemi,
e podili se na tvorbé a vyhodnocovéni IVP,
¢ metodicky vede pedagogické pracovniky v oblasti podpory nadanych zakd,
e pfipravuje podklady pro projekty.
Skolni metodik prevence:
e spolupracuje pfi feseni specifickych potieb nadanych zakt v oblasti prevence rizikového
chovani,
e podili se na podpore zdravého psychosocialniho klimatu,
e spolupracuje s ¢leny skolniho poradenského pracoviste.
Specialni pedagog / $kolni psycholog:
e podili se na identifikaci nadanych zakd,
¢ poskytuje odborné konzultace pedagogtim, zakiim a zakonnym zastupctim,
e spolupracuje pfi nastavovani podptrnych opatieni,
e podili se na vyhodnocovani podpory.
Ttidni ucitel:
e sleduje vzdélavaci potfeby zaku ve tfide,
¢ identifikuje projevy nadéani a informuje vychovného poradce,
e spolupracuje s ostatnimi pedagogy a zakonnymi zastupci,
e podili se na realizaci podplrnych opatfeni,
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e spoluvytvati [VP,
¢ sleduje a vyhodnocuje pokrok zaka.
Vyucujici:
o sleduji a identifikuji projevy nadani zak,
e uplatiyji ve vyuce principy diferenciace a individualizace,
o zadévaji rozSitujici a naro¢néjsi ukoly,
e podporuji rozvoj nadani zaka v rdmci svého predmétu,
e zapojuji zadky do soutézi, projekti a dalSich aktivit,
e spolupodili se na tvorbé IVP,
e prubézné vyhodnocuji pokrok zaku.
Séftrenér:
koordinuje sportovni piipravu zakil ve spolupraci se skolou,

e komunikuje s pedagogy a vedenim skoly o studijnich vysledcich zakd,
podili se na nastavovani individualnich studijnich podminek,

spolupracuje pfi evaluaci podpory zaku sportovniho gymnazia,

sleduje sportovni uspéchy zaki,
spolupracuje s trenéry, sportovnimi kluby a svazy.

Trenéfi:

e poskytuji Skole informace o sportovni zatézi zaku,

e spolupracuji pfi planovani uvoliovani zaka,

e podileji se na sladéni studijnich a sportovnich pozadavk.
Zakonni zastupci:

e spolupracuji se Skolou pii podpore nadani zaka,

e poskytuji Skole relevantni informace o zakovi,

e podileji se na vyhodnocovani podpory.

7. Evaluace

Pokrok zakt a Gi¢innost podpory (min. 1x ro¢n¢) pravidelné vyhodnocuji pedagogové jednotlivych
predméti, ktefi sami sleduji u¢innost. Uginnost podpory zaki s pfiznanym nadanim nebo
mimofadnym naddnim SPZ je vyhodnocovana vychovnym poradcem ve spolupraci s pedagogy a
zékonnymi zastupci, v piipadé IVP je timto zptisobem vyhodnocovéan i plan.

Vyhodnocovani podpory nadanych a mimotradné nadanych zakti gymnazia se sportovni ptipravou
probiha ve spolupraci feditele $koly, zastupce feditele Skoly, ktery ma na starosti sportovni
gymnazium, §éftrenéra, komise vychovného poradenstvi, tfidnich uciteli a trenért.

Vysledky evaluace jsou vyuZzivany k upravé podpory.

V Mosté 1.9.2025 Mgr. Karel Vacek
feditel Skoly
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